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VERBALE N. 8
DIPARTIMENTO DI CHIMICA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI
VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 15 LUGLIO 2021

L'anno 2021 il giorno 15 del mese di Luglio alle ore 15:30 in MODALITA’” TELEMATICA, in seguito a
convocazione partecipata ai Sigg. Consiglieri a norma del Regolamento Generale di Ateneo, si € riunito il
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO, per trattare I’'argomento iscritto all'ordine del giorno:

Comunicazioni;

1.

NoukwN

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16
16
17

Discarichi inventariali;
Proposte progettuali;
Contratti Conto Terzi: Adempimenti;
Richiesta inserimento unita nei gruppi di ricerca di progetti di ricerca;
Avvio procedure di gare;
Conferimento incarico Dr. De Santis Guido: Ratifica D.D. n. 56 del 16/12/2020;
Manuale operativo per la gestione e lo smaltimento dei rifiuti del Dipartimento di Chimica: Ratifica
D.D. n. 18 del 27/05/2021;
Chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art.18, comma 1, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 03/A1 — Chimica Analitica e il settore scientifico-
disciplinare CHIM/01 — Chimica Analitica, codice selezione PA 3155/2020, presso il Dipartimento di
Chimica: Ratifica D.D. n. 24 del 17/06/2021;
Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a
tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. lett. b) della Legge 240/2010, per il settore
concorsuale 03/C1 Chimica Organica e il settore scientifico disciplinare CHIM/06 — Chimica Organica —
presso il Dipartimento di Chimica (codice concorso R4038/2020). Chiamata vincitore.
Riduzione carico didattico docenti Dipartimento;
Programma ERASMUS+. Rinnovo accordi inter istituzionali A.A. A.A. 2021/2027;
Attivita di riesame dell’AQ Ricerca e Terza Missione;

Indicazione nominativi Commissione Esaminatrice assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 7 — comma 2
del Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, a seguito di sorteggio;

Parere statuto costituendo “CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L’ANALISI E LA GESTIONE DEL
RISCHIO NELLE EMERGENZE SANITARIE E AMBIENTALI”(C.I.R.S.A.);

Rapporto di Riesame Ricerca e Terza Missione 2020
. Aggiornamento Carichi didattici;
bis Proposta di istituzione del Corso di Laurea Magistrale in Chimica Industriale classe LM-71;
. Varie ed eventuali.

All'appello nominale risultano presenti i seguenti Consiglieri:
Presente (P), Giustificato (G), Assente (A)

Docenti | Fascia (P) I (G) || (A) || (C)
Proff.:

|AGOSTIANO ANGELA [
|ARNESANO FABIO ” X ” ” ” |
|BABUDRI FRANCESCO ” X ” ” ” |
CATALDI TOMMASO X




Verbale n. 8 del 15 luglio 2021

CIOFFI NICOLA X

|CURRI MARIA LUCIA [IES
[DIBENEDETTO ANGELA [
[FARINOLA GIANLUCA MARIA S
[FAvIA PIETRO [
[FRACASSI FRANCESCO x| ]
[LONGO sAVINO L x|
[MAVELLI FABIO I
[PALAZZO GERARDO [IES
[SABBATINI LUIGIA |
[roRsi LuIsA L
[ZAMBONIN CARLO x|
Docenti Il Fascia (P) Il (G) || (A) ]| (C)
Proff.:

[caTuccl LuCIA Lx I
[cosma PINALYSA x|
[o’AccoLTi LuciA x|
IDE GIACOMO ALESSANDRO L Ex]
DE GIGLIO ELVIRA [IE
[FANIZZA ELISABETTA x|
[INTINI FRANCESCO PAOLO [IES
|LOSITO ILARIO x|
[MANGONE ANNAROSA [
IMARGIOTTA NICOLA [
INACCI ANGELO x|
[PACIFICO CONCETTA [
|QUARANTA EUGENIO x|
[SALOMONE ANTONIO [
[TOMMASI IMMACOLATA CONCETTA IS
Ricercatori P) Il (G) I (A) || (C)
Dott.:

[ALTAMURA EMILIANO rroa x L ]
|ARESTA ANTONELLA MARIA CARMELA W x|
[ARMENISE MARIA VINCENZA RTDA S
[BLASI DAVIDE rroA [ x I
BOLELLA PAOLO RTDA X
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CAPOZZI MARIA ANNUNZIATA M. X

[cAsIELLO MICHELE rroA [ x| I |
[ciriaco FuLVIO [
[cOLAFEMMINA GIUSEPPE I
|COPPOLA CARLA MARIA roA I T x| ]
[DE LEO VINCENZO rroA [ x| [ | ]
[DITARANTO NICOLETTA [IES
[GENTILE LUIGI roe | L L]
[GIANNOSSA CARLA LORENA roe [ x| | [ ]
[6luNGATO PASQUALE L x|
[GRATTIERI MATTEO rroa [ x [ [ | ]
[LISTORTI ANDREA roB x| | ||
[LONGOBARDI FRANCESCO [
[MATEOS CUADRADO HELENA roa [ x [ [ | |
[MILELLA ANTONELLA [
[MoNoPOLI ANTONIO IS
[MUSIO ROBERTA [IES
[PICCA ROSARIA ANNA rbB [ x [ | | |
[PUNZI ANGELA IS
[RAGNI ROBERTA [
[Rizzi viTo roA I x || | || |
[SPORTELLI MARIA CHIARA RTDA IES
[vonA DANILO rroAa [ x L]

|Persona|e Tecnico Amministrativo

L) L) | @) ]| (]

|CAPPELLUTI FRANCESCO

| S

[ROTOLO ANGELA ROSA

Lx L

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI

Lista n. 2 “link”

(P) [[ (G) [ (A) || (C)

[coLaPRriCO ERICA [
|cOTOGNI NICOLE MIRIAM IS
IDE MAIO GIORGIA I x|
|Lista n. 1“Studenti Indipendenti” ” " ” " |
[causi ROSEMARY L x|
[cuccr eLeonora |
SCIANCALEPORE ANNAPAOLA X




Verbale n. 8 del 15 luglio 2021

SPERANZA STEFANO X

RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI

| L L@ [ & ][ ()]
[RizzI FEDERICA IES

PRESENTI N°: 48 GIUSTIFICATI N°: 3 CONGEDO N°: 1 ASSENTI N°: 17

Funge da Segretario verbalizzante il Dott. Guido De Santis, Coordinatore del Dipartimento.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore15:40.
Quindi procede alla trattazione dei punti all’ordine del giorno in oggetto:

- Comunicazioni

Non sono presenti comunicazioni.

1. Discarichi inventariali
Il Presidente informa che si rende necessario il discarico inventariale per fuori uso, per naturale
deperimento e, pertanto, non piu utilizzabile del materiale giacente nei depositi cosi come specificato dagli
allegati A),B),C) e D) del presente verbale quale parte integrante e sostanziale..

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

RAVVISATA la necessita di attivare le procedure per il discarico inventariale dei beni di che trattasi;
con voti favorevoli, unanimi, dei presenti

DELIBERA

1) diapprovare il discarico inventariale del materiale cosi come specificato dagli allegati A),B),C) e D);
2) di trasmettere copia del presente provvedimento all’Ufficio Contabilita per gli adempimenti di
propria competenza.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo.

2. Proposte progettuali
Il Presidente fa presente sono state presentate ratifiche di proposte progettuali da docenti afferenti la
struttura, come di sotto specificate:

1) Nell’ambito del Bando INDIA - ITALY JOINT SCIENCE AND TECHNONOLY COOPERATION — CALL FOR JOINT
PROJECT PROPOSALS FOR THE YEARS 2021-2023” Progetti a Grande Rilevanza -

Da lettura del progetto presentato dal Dipartimento di Chimica, Responsabile scientifico Prof. Gianluca
Maria Farinola:

- Progetto di ricerca dal titolo “Circular Bio-Economy by diatoms microalgae: From wastewater
contaminants removal to functional materials for sustainable technologies (DIWASH)”

- Area di ricerca: “Environment: sustainable cities and circular economy, healthy and productive
ocean/sea” ;

- Responsabile scientifico del progetto Prof. Gianluca Maria Farinola;

- Partner di Progetto: Indian Insititute of Technology Delhi;

- Costo complessivo del progetto: euro 226.050,00, cosi ripartiti: finanziamento MAECI EURO 112.500,00 +
cofinanziamento Dipartimento di Chimica euro 113.550,00;

- Data di sottomissione: 30/04/2021.

2) Nell’ambito del bando Horizon Europe — HORIZON-EIC-2021-PATHFINDEROPEN-01-01, Proposal number:
101046720 Proposal acronym: ZerOne.
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Da lettura del progetto presentato dal Dipartimento di Chimica, Responsabile scientifico Prof. ssa Luisa

Torsi:

- Progetto di ricerca dal titolo “A binary intelligent sensor reliably discriminating zero or one
biomarker/virus/tumor-cell in saliva and breath — ZerOne;

- Responsabile Scientifico del Progetto Prof.ssa Luisa Torsi;

- nell’unita dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro sono coinvolti anche il Dipartimento di
Scienze Biomediche e Oncologia Umana Sezione di Igiene ed il Dipartimento Interateneo di
Fisica “M. Merlin”;

- Partner del progetto sono:

¢ HEINRICH-HEINE-UNIVERSITAET DUESSELDORF - UDUS Responsabile

Scientifico Prof.ssa Irene Esposito;

¢ UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA - UNIBS, Responsabile Scientifico Prof.

Fabrizio Torricelli;

e TECHNION - ISRAEL INSTITUTE OF TECHNOLOGY, Responsabile Scientifico

Prof. Hossam Haick;

¢ ABO AKADEMI UNIVERSITY — ABO, Responsabile Scientifico Dott.ssa Eleonora

Macchia;

¢ Qulab Medical Ltd, Responsabile Scientifico Dott. Idan Tamir;

e MASMEC SPA, Responsabile Scientifico Dott.ssa Maria Teresa Mancini

- la durata prevista per il progetto e di mesi 60;

- il costo massimo complessivo del progetto ammonta a € 3,0 M finanziato al 100% dalla

Commissione Europea;

- Laquota del Dipartimento & pari a € 537.500,00 finanziati al 100%;

- Incaso di ammissione a finanziamento del succitato progetto, nessun onere

finanziario gravera sul bilancio di Ateneo.

Non registrandosi interventi, il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.
Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VALUTATE le coerenze dei progetti con le linee di ricerca del Dipartimento;

all’'unanimita
DELIBERA

- di ratificare le proposte dei progetti di ricerca presentati, in risposta ai Bandi, citati in premessa;

- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione, per i successivi
adempimenti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo.

3. Contratti Conto Terzi: Adempimenti

Il Presidente da lettura della Convenzione tra il Dipartimento di Lettere e Beni Culturali dell’Universita degli
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli e il Dipartimento di Chimica Universita degli Studi di Bari, per
I"attivita di analisi spettroscopica su n. 20 campioni.

La Convenzione entrera in vigore dalla data della sottoscrizione avra la durata di mesi uno, prevede un
compenso per il Dipartimento di Chimica di € 1.465,00 + IVA alla consegna della relazione finale.

| Responsabili scientifici designati dalle parti per la gestione della convenzione:

per il Dipartimento di Chimica la Prof.ssa Annarosa Mangone;

per il Dipartimento di Lettere e Beni Culturali, Prof. Giulio Sodano.

Cio posto, dopo aver dato lettura del testo del contratto, invita il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
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VISTO lo schema della Convenzione tra il Dipartimento di Lettere e Beni Culturali dell’Universita
degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli e il Dipartimento di Chimica Universita degli
Studi di Bari ;

DATO ATTO che le attivita costituenti oggetto della Convenzione sono coerenti con le competenze
specialistiche del Dipartimento di Chimica;

VERIFICATA la conformita della Convenzione in argomento agli schemi tipo di contratti e convenzioni
C/Terzi approvati dal Consiglio di Amministrazione;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari;

VISTO il Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA

- di ratificare la Convenzione tra il Dipartimento di Lettere e Beni Culturali dell’Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli e il Dipartimento di Chimica Universita degli Studi di Bari, cosi come
specificato dall’allegato A) del presente verbale quale parte integrante e sostanziale;

- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione per i successivi
adempimenti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

Il Presidente da lettura del Contratto per lo svolgimento di analisi tra I'Istituto Zooprofilattico Sperimentale
della Puglia e della Basilicata e il Dipartimento di Chimica Universita degli Studi di Bari, per I'attivita di
analisi di proteine su campioni di formaggi a pasta molle, nel numero stimato, per un anno, di 60,
considerando 5 matrici elementari, irraggiate a tre livelli di dose, il controllo e 3 ripetizioni per campione. Le
analisi verranno eseguite mediante spettrometria di massa MALDI-TOF-TOF per I'identificazione di proteine
in formaggi, previa diogestione delle proteine con doppio enzima.

La Convenzione entrera in vigore dalla data della sottoscrizione avra la durata di mesi dodici, prevede un
compenso per il Dipartimento di Chimica di € 200,00 + IVA per ciascuna analisi svolta.
| Responsabili scientifici designati dalle parti per la gestione della convenzione:
per il Dipartimento di Chimica il Prof. llario Losito;

I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e della Basilicata, Dott. Antonio Fasanella.

Cio posto, dopo aver dato lettura del testo del contratto, invita il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTO lo schema del contratto tra I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e della
Basilicata e il Dipartimento di Chimica Universita degli Studi di Bari;

DATO ATTO che le attivita costituenti oggetto del Contratto sono coerenti con le competenze
specialistiche del Dipartimento di Chimica;

VERIFICATA la conformita del Contratto in argomento agli schemi tipo di contratti e convenzioni C/Terzi
approvati dal Consiglio di Amministrazione;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari;

VISTO il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA

- di ratificare il Contratto per lo svolgimento di analisi tra I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale della
Puglia e della Basilicata e il Dipartimento di Chimica Universita degli Studi di Bari, cosi come specificato
dall’allegato B) del presente verbale quale parte integrante e sostanziale;

- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione per i successivi
adempimenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.
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4. Richiesta inserimento unita nei gruppi di ricerca di progetti di ricerca
Non sono presenti richieste.

5. Awvio procedure di gare
Non sono presenti procedure.

6. Conferimento incarico Dr. De Santis Guido: Ratifica D.D. n. 56 del 16/12/2020

Il Presidente comunica di aver emanato con procedura d’urgenza il D.D. n. 56 del 16/12/2020, in merito
all’argomento di cui all’oggetto, illustrandone i contenuti e le motivazioni ampiamente descritte nelle
premesse del provvedimento.

Nel corso degli ultimi anni a seguito del passaggio in quiescenza di un ragguardevole numero di unita di
personale, peraltro con notevole esperienza acquisita nel corso della carriera, il personale tecnico
amministrativo del Dipartimento in servizio & diminuito mentre gli adempimenti si sono moltiplicati. A
titolo di esempio il Presidente ricorda che i fondi di ricerca da gestire e rendicontare, ottenuti nel periodo
2018-2021 superano gli otto milioni di euro e che le nuove incombenze legate alla didattica ibrida
impattano pesantemente sul personale impegnato nelle attivita didattiche, informatiche e logistiche.

Tutto cio fa si che un esiguo numero di unita sopperisce da tempo al carico di lavoro della struttura con
attivita aggiuntiva e non retribuita. || monte ore di straordinario assegnato alla struttura copre
esclusivamente le esigenze dei primi mesi dell’anno; infatti, il monte ore & attribuito a ciascuna struttura in
funzione delle unita in servizio, pertanto, al ridursi delle unita in servizio si riduce anche il numero di ore di
straordinario non consentendo nemmeno di soddisfare I’esigenza di redistribuire il carico di lavoro.

Tale carico di lavoro aggiuntivo non ¢ sostenibile nel lungo periodo e le numerose richieste di assegnazione
di personale formulate nel corso degli ultimi due anni al momento non hanno avuto riscontro positivo. Per
queste ragioni la Direzione, in accordo con il Coordinatore del Dipartimento, ritiene fondamentale
individuare forme di ristoro dell’attivita aggiuntiva svolta dal personale mediante il conferimento di
incarichi ad esempio su Progetti di ricerca e/o su Contratti c/terzi.

Nel corso del 2020 I'emergenza sanitaria ha richiesto in tempi brevissimi I'adozione di interventi di
riorganizzazione delle attivita di lavoro da svolgersi in modalita a distanza (c.d. smartworking) che ha
richiesto tempi di adattamento ed attivita aggiuntive e non programmate.

Nel caso di specie, anche a seguito della nota Prot. n. 73089 del 16/11/2020, si & ritenuto di formalizzare il
conferimento di un incarico al Dott. De Santis per |'attivita svolta, in presenza, nel corso dell’anno 2020; in
tale provvedimento non si & potuto tener conto del restante personale avendo lo stesso svolto un minor
numero di ore di in presenza e retribuite come straordinario, il medesimo provvedimento prevede per
I’anno 2021 la possibilita di individuare ulteriori unita di personale.

Il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.

Si registrano diversi interventi, in particolare:

il Prof. Fracassi evidenzia che il provvedimento reso disponibile in area riservata riporta ancora il
riferimento a tre progetti mentre i progetti coinvolti sono solo "Extreme - Tecnologie Innovative per motori
ad accensione comandata estremamente efficienti - Progetto ARSO1_00849" (H36C18000160005), "CLOSE -
Close to the Earth (Progetto ARS01_00141)" (H96G18000170005);

Alcuni docenti evidenziano la necessita di assicurare priorita alle attivita di ricerca e quindi ritiene che
anche la quota spese generali dei progetti debba essere destinata a spese di ricerca piuttosto che a
retribuire I'attivita aggiuntiva, pur indispensabile, del personale tecnico-amministrativo che collabora agli
stessi;

Alcuni docenti richiedono chiarimenti sul motivo per cui tale provvedimento debba essere ratificato dal
Consiglio atteso che I'incarico & gia stato affidato dal Direttore e dal Prof. Fracassi in quanto responsabile
dei Progetti di ricerca;

i rappresentanti del personale ritengono che tutto il personale abbia prestato nel corso del 2020 attivita
aggiuntiva e chiedono quindi ulteriori informazioni in merito alle modalita con le quali un’unica unita di
personale i criteri adottati;

Il Direttore, dopo aver precisato che ogni Decreto viene successivamente ratificato dal Consiglio, concede la
parola al Dott. De Santis, il quale preliminarmente chiarisce che il provvedimento reso disponibile & per

7
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mero errore una precedente bozza del Decreto e che effettivamente I'attivita & stata prestata su due
Progetti cosi come riportato nel documento sottoscritto dal Direttore; in merito alla modalita di selezione
del personale oggetto dell’incarico ribadisce quanto riferito dal Direttore evidenziando che al resto del
personale & stato assicurato il pagamento di tutte le ore di straordinario svolte e che alla data di redazione
del provvedimento era I'unico soggetto per il quale risultava un credito orario che non e stato possibile, per
carenza del monte ore retribuire. In conclusione dell’intervento, preso atto della non unanime condivisione
da parte dei rappresentanti del personale, chiede al Direttore di ritirare il punto dall’Ordine del Giorno e
provvedere al termine della riunione ad annullare il Decreto revocando quindi I'incarico, per il quale, allo
stato, non si & provveduto ad alcun adempimento avendo assicurato priorita ad altre attivita che non &
stato possibile affidare al personale in servizio.
Il Presidente atteso che non si registrano ulteriori richieste di interventi chiede al Consiglio di ratificare il
D.D. n. 56 del 16/12/2020.
Tutto cid premesso

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO il Presidente;
VISTO il D.D. n. 56 del 16/12/2020;
PRESO ATTO  di quanto emerso nel corso del dibattito;

con l'astensione dei consiglieri Rotolo, Cosma, Monopoli, Punzi,
DELIBERA

- di ratificare il D.D. n.56 del 16/12/2020, cosi come specificato dall’allegato A) del presente verbale
guale parte integrante e sostanziale.
Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.

7. Manuale operativo per la gestione e lo smaltimento dei rifiuti del Dipartimento di Chimica: Ratifica
D.D. n. 18 del 27/05/2021
Il Presidente da lettura del decreto n. 18 del 27/05/2021, emanato con procedura d’urgenza, con il quale
decreta I'adozione del “Manuale operativo per la gestione dello smaltimento dei rifiuti del Dipartimento
di Chimica”.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO il Presidente;
RICHIAMATA la propria deliberazione del 22/02/2021;
VISTO il D.D. n. 18 del 27/05/2021;

con voti favorevoli unanimi dei presenti
DELIBERA

- di ratificare il decreto n. 18 del 27/05/2021, in merito all’adozione del “Manuale operativo per la
gestione dello smaltimento dei rifiuti del Dipartimento di Chimica”.
- ditrasmettere copia del suddetto Regolamento ai docenti del Dipartimento.
Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

8. Chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art.18, comma 1, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 03/A1 — Chimica Analitica e il settore scientifico-
disciplinare CHIM/01 — Chimica Analitica, codice selezione PA 3155/2020, presso il Dipartimento di
Chimica: Ratifica D.D. n. 24 del 17/06/2021

Il Presidente da lettura del D.R.n. 1924 del 04/06/2021, relativo all’approvazione degli atti della procedura
selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1,
della Legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore concorsuale 03/A1 - Chimica Analitica e il settore
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scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica Analitica (codice della selezione PA 3155/2020), presso il
Dipartimento di Chimica.

Lo stesso fa presente di aver emanato con procedura d’urgenza il DD N.24 del 17/06/2021, al fine di
proporre il conferimento per chiamata a professore universitario di seconda fascia, alla Dott.ssa Cosima
Damiana Calvano, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore
concorsuale 03/A1 - Chimica Analitica e il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica Analitica
(codice della selezione PA 3155 /2020), presso il Dipartimento di Chimica.

Pertanto, chiede al Consiglio la ratifica del suddetto decreto.

VISTA la Legge 30.12.2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del
30/12/2010, N. 240”;

VISTO ilD.R.n. 3155 del 12/11/2020, il cuiavviso é stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica — IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” —n. 96 in data 11/12/2020, con il quale & stata
indetta la procedura selettiva per la chiamata di n. 1 professore di seconda fascia, ai sensi art. 18,
comma 1, per il settore concorsuale 03/A1 - Chimica Analitica e il settore scientifico-disciplinare
CHIM/01 - Chimica Analitica, presso il Dipartimento di Chimica dell’Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro (Codice procedura 2020-PA-3155);

VISTA il D.R. n. 1924 del 04/06/2021, con il quale sono stati approvati gli atti della procedura selettiva per
la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
Legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore concorsuale 03/A1 - Chimica Analitica e il settore
scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica Analitica (codice della selezione PA 3155 /2020), presso il
Dipartimento di Chimica;

VISTO il curriculum vitae della Dott.ssa Cosima Damiana Calvano;

RITENUTO che il curriculum vitae della Dott.ssa Cosima Damiana Calvano, sia pienamente adeguato
all’incarico, nonché coerente con il fabbisogno didattico del Dipartimento

RAVVISATA per tutto quanto sopra evidenziato, la necessita e I'urgenza di esprimere parere favorevole per
la chiamata della Dott.ssa Cosima Damiana Calvano a ricoprire il posto di professore universitario di
seconda fascia di cui all'articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

DELIBERA

- di ratificare la proposta di conferimento per chiamata a professore universitario di seconda fascia,
alla Dott.ssa Cosima Damiana Calvano, ai sensi dell’art.18, comma 1 della 30 dicembre 2010, n. 240,
- settore concorsuale 03/A1 - Chimica Analitica e il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 -
Chimica Analitica (codice della selezione PA 3155 /2020), presso il Dipartimento di Chimica, che
viene allegata al presente provvedimento come parte integrante e sostanziale (DD n. 24 del
17/06/2021 - All.A);

- ditrasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane Sezione personale docente —

U.O.Carriera Personale Docente per gli adempimenti di competenza.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.
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9. Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo
pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. lett. b) della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 03/C1
Chimica Organica e il settore scientifico disciplinare CHIM/06 — Chimica Organica — presso il Dipartimento
di Chimica (codice concorso R4038/2020). Chiamata vincitore

Il Presidente comunica che con nota del 08/07/2021, prot. n. 47232 - VII/2, acquisita al protocollo
dipartimentale il 08/07/2021, Prot. n. 583 - VII/2, la Direzione Risorse Umane Sezione Personale docente
U.O. Ricercatori e Assegnisti ha trasmesso il D.R. n. 2111 del 28/06/2021, con cui sono stati approvati gli
atti della procedura di selezione per la chiamata di n. 1 Ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24,comma 3, lett.b) della Legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 03/C1 Chimica
Organica e il settore scientifico disciplinare CHIM/06 Chimica Organica, presso il Dipartimento di Chimica
(codice concorso R4038/2020).

Il Presidente, precisa che nel rispetto di quanto previsto dal vigente “Regolamento di Ateneo per il
reclutamento con contratto a tempo determinato”, emanato con D.R. n. 506 del 18.02.2020, la
deliberazione e adottata a maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia in ordine alla
chiamata del Ricercatore.

Il Consiglio nella sua composizione ristretta ai soli professori di ruolo di prima e seconda fascia esamina il
curriculum vitae del Dott. Pietro Cotugno, reso disponibile dal Presidente.

Il Presidente pone quindi in votazione, la chiamata del Dott. Pietro Cotugno quale Ricercatore universitario
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,comma 3, lett.b) della Legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 03/C1 Chimica Organica e il settore scientifico disciplinare CHIM/06 Chimica Organica, presso il
Dipartimento di Chimica (codice concorso R4038/2020).

Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO Presidente;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento con contratto a tempo determinato;
PRESO ATTO  del curriculum vitae del Dott. Pietro Cotugno;

RILEVATA la perfetta corrispondenza alle linee strategiche didattiche e di ricerca del Dipartimento;

a maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia
DELIBERA

- di esprimere parere favorevole per la chiamata del Dott. Pietro Cotugno a ricoprire I'incarico di
ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato
della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.24 lett. b) della
Legge 240/2010, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica Organica, presso il
Dipartimento di Chimica (codice concorso R4038/2020);

- ditrasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane Sezione Personale Docente
U.O. Ricercatori e assegnisti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

10. Riduzione carico didattico docenti Dipartimento

Il Presidente fa presente che sono pervenute note del 07/06/2021, prot. n. 36700 — VII/4, del 15/06/2021,
prot.n. 36593 dalla Direzione Risorse Umane e del 12/07/2021 dalla Prof.ssa Angela Agostiano, in merito
alla richiesta limitazione attivita didattica: Proff.i Luisa Torsi e Gianluca Maria Farinola e Angela Agostiano.
Il Presidente fa presente che in applicazione dell’art. 4 del Regolamento (D.R. n. 2463 del 30.07.2018)
sull'impegno didattico dei professori e ricercatori universitari, che cosi recita: “Ai sensi dell’art. 6, comma 7,
della Legge n. 240/2010, il limite orario di cui all’art. 3 comma 2 del presente Regolamento per i docenti,
con delibera della struttura di afferenza dei medesimi, puo essere ridotto, su richiesta dell’interessato, sino
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ad un massimo del 50% in relazione all’assunzione di specifici incarichi di responsabilita gestionale di
”

seguito elencati e tenendo conto della gravosita degli stessi ....”.
Il Presidente, invita il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA le note della Direzione Risorse Umane;

VISTA la nota della Prof.ssa Angela Agostiano;

VISTO il Regolamento (D.R. n. 2463 del 30.07.2018) sull'impegno didattico dei professori e
ricercatori universitari;

SENTITO il Presidente;

RITENUTE congrue le richieste dei Proff.i Luisa Torsi, Gianluca Maria Farinola e Angela Agostiano in

relazione agli specifici compiti dagli stessi assunti;
con voti favorevoli unanimi,

DELIBERA
- diesprimere parere favorevole in merito alla limitazione dell’'impegno didattico al 50%, dei proff.i Luisa
Torsi, Gianluca Maria Farinola e Angela Agostiano, in relazione agli specifici incarichi assunti dagli stessi;
- di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane per gli adempimenti di
competenza.
Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed e, pertanto, immediatamente esecutivo.

11. Programma ERASMUS+. Rinnovo accordi inter istituzionali A.A. A.A. 2021/2027

Il Presidente comunica che & pervenuta nota del 23/06/2021, prot. n. 40841 dalla Direzione Ricerca, Terza
Mssione e Internazionalizzazione, avente ad oggetto: Programma Erasmus+. Rinnovo Accordi inter
istituzionale AA.AA. 2021/2027.

Il Presidente da lettura della suddetta nota alla quale e allegata il prospetto degli Accordi che il
Dipartimento dovra opportunamente compilare in termini dirinnovo ed eventuali modifiche o conferma dei
termini.

Il Presidente precisa che:

“Nel caso di accordi di nuova istituzione occorrera indicare il tipo di mobilita da inserire (studio,

STT, STA, traineeship), il numero di mobilita, il livello di studio, il codice Isced e la durata media

della mobilita.

- Nel caso di accordi gia in essere bisognera comunicare se i termini dell’accordo rimangono

invariati e/o quali modifiche apportare, in riferimento agli elementi di cui sopra.”

La Dott.ssa Lucia D’Accolti, delegato Erasmus ha presentato la proposta dell’ Accordo Erasmus+. Rinnovo
Accordi inter istituzionale AA.AA. 2021/2027.

Cede, quindi, la parola alla dott.ssa Lucia d’Accolti la quale illustra gli accordi Erasmus in carico al
Dipartimento di Chimica, evidenziando che non ci sono stati sostanziali cambiamenti rispetto agli anni
precedenti.

Il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO il Presidente;
SENTITA la prof.ssa Lucia D’Accolti;
VISTO I’Accordo Erasmus+ Programme Key Action 1— Mobility for learners and staff — Higher

Education Student and Staff Mobility Inter-Institutional agreement 2021-2027;
DATO ATTO che le attivita costituenti oggetto dell’accordo sono coerenti con le competenze
specialistiche del Dipartimento di Chimica;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari;
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VISTO il Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA

- di approvare la proposta dell’Accordo ERASMUS Key Action 1— Mobility for learners and
staff — Higher Education Student and Staff Mobility Inter-Institutional agreement 2021-
2027, in oggetto, che viene allegato al presente provvedimento come parte integrante e
sostanziale, All.sub A).

- ditrasmettere il presente provvedimento alla U.O. Didattica e servizi agli studenti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

12. Attivita di riesame dell’AQ Ricerca e Terza Missione

Il Presidente da lettura della nota del Presidio della Qualita di Ateneo del 14.05.2021, Prot. n. 32133-1/11
avente ad oggetto “Attivita di Riesame dell’AQ Ricerca e della Terza Missione”, con I'invito a procedere al
riesame di quanto in oggetto utilizzando il format predisposto dal PQA allegato.

Il Direttore da lettura della documentazione predisposta e invita il Consiglio ad esprimersi in merito.

Dopo ampio e approfondito dibattito,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la nota del Presidio della Qualita di Ateneo del 14.05.2021, Prot. n. 32133-1/11;
SENTITO il Presidente;
con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA
- diapprovare il documento di Riesame dell’AQ Ricerca e Terza Missione del Dipartimento
di Chimica, allegati sub A e B del presente verbale quale parte integrante e sostanziale;
- ditrasmettere il presente provvedimento al Presidio della Qualita di Ateneo, per gli
adempimenti di competenza.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.

13. Indicazione nominativi Commissione Esaminatrice assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 7 -
comma 2 del Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, a seguito di sorteggio

Il Presidente da lettura della nota Rettorale del 12.05.2021, Prot. n. 31413 —Ill/13 riferita alla richiesta dei
nominativi docenti per la nomina della commissione esaminatrice per I'assegno di ricerca del programma di
ricerca 03.147 Resp. Sc. Prof. Savino Longo, in conformita a quanto disposto dal 2° comma dell’art. 7
dell’apposito Regolamento, a seguito di sorteggio che dovra avvenire direttamente a cura del Dipartimento,
tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del Responsabile scientifico Prof.
Savino Longo.

Il Presidente invita i consiglieri presenti, afferenti al settore scientifico disciplinare CHIM/03, a proporre la
propria disponibilita.

Hanno manifestato la disponibilita i Prof. Associati: Alessandro De Giacomo e Nicola Margiotta.

Hanno manifestato la disponibilita i Ricercatori: Antonella Milella e Andrea Listorti.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
Individua la seguente rosa di nominativi:
Professori Associati: Alessandro De Giacomo e Nicola Margiotta;

Ricercatori: Antonella Milella e Andrea Listorti;

Il Presidente procede al sorteggio dal quale risultano estratti i seguenti docenti:
12
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Prof. Margiotta Nicola - Professore Associato;
Dott.ssa Milella Antonella - Ricercatore.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
VISTA la nota Rettorale del 12.05.2021, Prot. n. 31413 —I11/13;

VISTO Regolamento per la disciplina dei rapporti di collaborazione all’attivita di ricerca, emanato con
D.R. n. 4366 del 29/06/2011 e riformulato con D.R. 2377 del 15/07/2019;

SENTITO il Presidente in ordine alla nota Rettorale, del 12.05.2021, Prot. n. 31413 —l11/13, in conformita
a quanto disposto dal 2° comma dell’art. 7 dell’apposito Regolamento a seguito di  sorteggio
che dovra avvenire direttamente a cura de Dipartimento, tra unarosa di due nominativi di
docenti per ogni fascia, diversa da quella del Responsabile scientifico Prof. Savino Longo;

CONSIDERATI i risultati dei sorteggi;
con voti favorevoli unanimi
DELIBERA

- diproporre la seguente Commissione esaminatrice, diversa da quella del Responsabile scientifico
del settore scientifico disciplinare interessato al progetto di ricerca, come di seguito indicato:

DOCENTE: Prof. Savino Longo
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: CHIM/03
PROGRAMMA N. 03.147

PROF. IIFASCIA
Prof. Margiotta Nicola - Dipartimento di Chimica

RICERCATORE
Dott.ssa Milella Antonella - Dipartimento di Chimica

di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione Coordinamento
della Macro Area Personale Docente - Area Ricercatori e Assegni di Ricerca Settore Assegni di Ricerca per i
successivi adempimenti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

14. Parere statuto costituendo “CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L’ANALISI E LA GESTIONE DEL
RISCHIO NELLE EMERGENZE SANITARIE E AMBIENTALI”(C.I.R.S.A.)

Il Presidente da lettura della bozza di Statuto del costituendo Centro Interdipartimentale per
I’analisi e la gestione del Rischio nelle emergenze Sanitarie e Ambientali” (C.I.R.S.A.), promosso dai
Dipartimenti di Biologia, Chimica, Medicina Veterinaria e Scienze Biomediche e Oncologia Umana
ed invita il Consiglio ad esprimersi in merito

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO il Presidente;

VISTA la bozza di statuto del costituendo Centro Interdipartimentale per I'analisi e Ia
gestione del Rischio nelle emergenze Sanitarie e Ambientali” (C.I.R.S.A.)

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari;

con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA
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- di esprimere parere favorevole alla costituzione del Centro Interdipartimentale per I’analisi
e la gestione del Rischio nelle emergenze Sanitarie e Ambientali” (C.I.R.S.A.).

- di approvare lo Statuto del Centro Interdipartimentale per I'analisi e la gestione del Rischio
nelle emergenze Sanitarie e Ambientali” (C.I.R.S.A.).

di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione per il Coordinamento delle strutture

dipartimentali per i successivi adempimenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo

15. Rapporto di Riesame Ricerca e Terza Missione 2020
Mero errore di trascrizione discusso p.12.

16. Aggiornamento Carichi didattici

Il Presidente comunica la richiesta di alcuni docenti e ricercatori afferenti al Dipartimento di Chimica di
variazione dei propri impegni didattici per I’AA 2021-2022 rispetto a quanto deliberato al p.to 8 della
seduta consiliare del 20 maggio 2021. Tale richiesta e per lo piu motivata da nuove assunzioni e dal termine
di congedi per maternita.

Il prof. Nacci mostra ai presenti il file excel, All.LA) al presente provvedimento che costituisce parte
integrante e sostanziale, contenente l'intero carico didattico dipartimentale aggiornato alla luce delle
suddette richieste.

Il presidente chiede al Consiglio di deliberare in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
SENTITO il Presidente;
SENTITO il Coordinatore del CdS prof. Angelo Nacci;
CONSIDERATA ['esigenza di aggiornare I'offerta didattica erogata alla luce delle su esposte esigenze di
alcuni docenti e ricercatori del Dipartimento;

con voti favorevoli unanimi,
DELIBERA

- di approvare I'impegno didattico complessivo (All. sub A) del Dipartimento di Chimica aggiornato alla
data odierna.

16 bis Proposta di istituzione del Corso di Laurea Magistrale in Chimica Industriale classe LM-71

In adempimento a tale richiesta, il Direttore Prof. Gerardo Palazzo ed il Vicedirettore nonché Coordinatore
del CdS Prof. Angelo Nacci, sottopongono al Consiglio la Proposta di istituzione del Corso di Laurea
Magistrale in Chimica Industriale classe LM-71.

Dopo una breve presentazione del CdS, il Prof. Nacci descrive la sua strutturazione in termini di obiettivi
formativi, ordinamento (griglia RAD), nome del corso, classe, durata, lingua, modalita di svolgimento,
organo collegiale di gestione (il CISTEC), accesso, motivazioni per I'attivazione, sbocchi occupazionali e
professionali (Allegato A alla presente deliberazione, per costituirne parte integrante e sostanziale).

Il prof. Palazzo e il prof. Nacci spiegano altresi che la figura professionale che si intende formare e quella di
un chimico che conosce approfonditamente gli aspetti teorico-applicativi della sintesi dei prodotti e lo
sviluppo dei processi chimici ed e capace di utilizzare tali conoscenze per interpretare e descrivere problemi
di chimica industriale che tipicamente richiedono un approccio interdisciplinare.

Si apre una discussione che vede l'intervento di tutti al termine della quale il Direttore invita il Consiglio a
deliberare in merito

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
SENTITO il Presidente;
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SENTITO il Coordinatore del CdS prof. Angelo Nacci;

CONSIDERATA I'esigenza di istituire un nuovo corso di studio denominato Laurea Magistrale in Chimica
Industriale classe LM-71, al fine di formare una figura professionale che abbia un solido
bagaglio culturale chimico ed interdisciplinare e sia capace di utilizzare tali conoscenze per
interpretare e descrivere problemi di chimica industriale.

con voti favorevoli unanimi.

DELIBERA
- di proporre, l'istituzione di un nuovo corso di studio denominato Laurea Magistrale in Chimica Industriale
classe LM-71;
- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O Didattica e servizi agli studenti del dipartimento per i
successivi adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed €, pertanto, immediatamente esecutivo.

17. Varie ed eventuali.
Von sono presenti varie.
Il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 18:23.
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dott. Guido De Santis Prof. Gerardo Palazzo
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